Prinzipien der Selbsthilfeqruppenarbeit

Freiwilligkeit

Die Entscheidung in einer Selbsthilfegruppe mitzuarbeiten trifft jede Einzelne
fur sich alleine. Nur dann hat sie die Bereitschaft, neue oder verloren
gegangene Krafte und Fahigkeiten zur L6sung ihrer Schwierigkeiten oder
Probleme zu entfalten.

Selbstbestimmunqg

Kein Gruppenmitglied wird gezwungen, mehr als es selbst mochte, von sich
preiszugeben.

Die einzelnen Mitglieder sorgen fir sich selbst. Sie entscheiden fur sich, wie
stark sie sich in die Gruppe einbringen und sind fur die Befriedigung ihrer
Winsche und Bedurfnisse selbst verantwortlich.

Verschwiegenheit

Die Mitglieder brauchen eine gemeinsame Vertrauensbasis. Vertrauen kann
nur entstehen, wenn das Besprochene wirklich vertraulich behandelt wird.
Deshalb besteht die Verpflichtung, nichts an Aul3enstehende weiterzugeben.

Regelmaligkeit

Damit ein gemeinsames Gruppengefihl wachsen kann, treffen sich alle
regelmaldig zu einem bestimmten Termin. Nur so kdnnen sich die Einzelnen
kennen lernen, Vertrauen und Verstandnis entwickeln und das Geflhl der
Fremdheit abbauen.

Punktlichkeit

Wenn alle wissen, dass jede sich bemuht, punktlich zu sein, sind alle auch
bereit, die Treffen nicht durch Unpunktlichkeit zu verzégern oder durch
Unzuverlassigkeit zu belasten.

Wenn Sie verhindert sind, informieren Sie ein anderes Gruppenmitglied, damit
sich die Gruppe nicht unnétig Sorgen oder Phantasien Uber Ihr Fehlen macht.
Dies wirde das Gruppentreffen storen.



